
Personalverrechner/in
20–30 Wochenstunden

Hansaton gehört mit über 100 Hörkompetenz-Zentren und über 370 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu 
den führenden Unternehmen im Bereich der Hörakustik in Österreich. Als Tochter des Schweizer Weltmarktführers 
Sonova AG bietet Hansaton Lösungen für alle Aspekte rund um das Thema Hören. 

Zur Unterstützung unseres dynamischen Wachstums und der stetigen Verbesserung unseres Tuns suchen wir  Menschen, die 
sich wie wir als Spezialisten mit großer Leidenschaft verstehen und bei denen unser Kunde jederzeit im Mittelpunkt steht. 

Wir suchen ab sofort für unsere Zentrale in Wals bei Salzburg eine/n

eng zusammen und unterstützen uns gegenseitig, um unserem Anspruch, interner Dienstleister für Führungskräfte 
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und Mitarbeiter/innen zu sein, gerecht zu werden. Wir haben Spaß an und bei unserer Arbeit und leben dabei 
 unsere Werte wie Professionalität und Verlässlichkeit.

Dafür nehmen Sie in der Lohnverrechnung Ihr hohes Maß an Selbstständigkeit bei der laufenden Stammdatenver-
waltung und den monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen mit besonderem Verantwortungsbewusstsein wahr.

Ihr Aufgabenbereich umfasst weiters:
• Periodisches Berichtswesen (Zeit-/Urlaubssalden, FTE-Reports usw.) sowie Kennzahlenauswertungen
• An-, Ab- und Änderungsmeldungen von Mitarbeitern bei der Krankenkasse
• Bearbeitung arbeits- und sozialversicherungsrechtlicher Fragestellungen
• Erstellen der Jahreserklärungen für die Dienstgeberabgaben
• Korrespondenz mit Ämtern und Behörden

Für die Personalverwaltung, Lohnverrechnung und Zeiterfassung haben wir BMD im Einsatz und wir sind im Kollektivvertrag   
für Angestellte des Metallgewerbes. Idealerweise bringen Sie dazu Vorkenntnisse mit. Die Personalverrechnerprüfung setzen  
wir voraus.

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
• Berufserfahrung in der Lohnverrechnung
• Ausgezeichnete EDV-Anwenderkenntnisse in MS Word und Excel
• Gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift
• Genauigkeit, Verlässlichkeit sowie strukturierte und eigenständige Arbeitsweise

Unser Angebot: 
Neben einem ausgezeichneten Betriebsklima mit spannenden Entwicklungsperspektiven in einem internationalem Umfeld und 
der Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung erwartet Sie, zusätzlich zu sehr guten Sozialleistungen, ein marktkonformes 

ollzeit).

Haben wir Sie als Teamplayer/in, der/die sich in seinem/ihrem Aufgabenbereich engagiert einbringt angesprochen?  
Dann  freuen wir uns, bald Ihre Bewerbungsunterlagen zu erhalten!

Sonova Audiological Care Austria GmbH
zH Frau Sabine Kranebitter · Josef-Lindner-Straße 4/4 · 5071 Wals-Himmelreich · jobs@hansaton.at 

Ihre Daten werden ausschließlich für den Zweck der Kontaktaufnahme bezüglich der von Ihnen gesandten Bewerbung auf Rechtsgrundlage 

bewerbung. Bitte lesen Sie diese aufmerksam durch!

3.000,00


